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Van: 10.2e  
Verzonden: maandag 30 maart 2020 12:23 
Aan: Flier, M.P 
CC: Buitendijk, G.J. ; Waagmeester, D. ; 10.2e 

	
; Meijer, J.H. (WBJA) ; Herstel, C.A. ; Mulder, 

L. ; Kuipers, K. ; Lizerman, J.T. (Jan) ; 10.2e 
	 10.2e 	 . 10.2e 

Beem, M.H. van ; 10.2e 

Onderwerp: RE: Opnieuw de NOW 
En hierbij voor de volledigheid ook zijn reactie op het 'gevoeligheden-memo'. Bolletje 4 is dan 
specifiek voor Martin en woordvoering 	Op de regeling verder geen commentaar. 
Groet, 
10.2e 

Va 
n:  10.2e 

Verzonden: maandag 30 maart 2020 12:13 
Aan: Flier, M.P 
CC: Buitendijk, G.J. 	 ; Waagmeester, D. 
10.2e 	 (ffiminszw.n1>; Meijer, J.H. (WBJA) 	 ; Herstel, C.A. 

Mulder, L. 	 ; Kuipers, K. 
IJzerman, J.T. (Jan) 
	 ; 10.2e 	 @minszw.nl>;  10.2e 

	

@MINSZW.NL>;  10.2e 	 @minszw.nl>; Beem, M.H. 
van 
	 10.2e 	 Rminszw.nl> 

Onderwerp: RE: Opnieuw de NOW 
Hierbij retour. Slechts 1 opmerking op pagina 6. En de handtekening zit er ook al onder. 
Groet, 
10.2e 

Van: Flier, M.P 
Verzonden: zondag 29 maart 2020 21:57 
Aan: Koolmees, W. 
CC: Buitendijk, G.J. 	 ; Waagmeester, D. 
10.2e 	 Rminszw.n1>; Meijer, J.H. (WBJA) 	 Herstel, C.A. 

Mulder, L. 	 ; Kuipers, K. 
IJzerman, J.T. (Jan) 
	 . 10.2e 	 @minszw.n1>;  10.2e  

	

RMINSZW.NL>;  10.2e 	 Pminszw.n1>; Beem, M.H. 
van 
	 10.2e 	 @minszw.n1>;  10.2e  

@MINSZW.NL> 
Onderwerp: Opnieuw de NOW 
Dag Wouter, 
Bijgaand een aangepaste versie van de brief aan de TK, waarin de verschillende commentaren 
zijn verwerkt. 

Graag jouw eventuele verdere commentaar tbv een finale redactieslag. 
Overige punten: 

•De regeling en de toelichting is aangepast om alle technische commentaren te verwerken. 
Voor een finale check is deze opnieuw naar het UWV gestuurd. 
Ook de laatste detailpunten mbt omzet, omzetvergelijking en concerndefinitie zijn 
daarbij van oplossingen voorzien. 

Er is nog een openstaande punt mbt het toevoegen van een zgn fraus legis bepaling, 
een soort catch-all bepaling die behulpzaam zou kunnen zijn om fraude tegen te gaan. 
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UWV moet nog aangeven of ze met op dit punt gedane suggesties uit de voeten kan. 

• De testen bij het UWV zijn nog niet afgerond. UWV geeft aan dat het streven nog steeds is 
om 6 april te halen, maar dat pas op 3 april zekerheid is dat dit ook kan. 
Met Margreet van Beem heb ik gewisseld dat het verstandig lijkt om de regeling wel nu 
aan te kondigen, 6 april aan te kondigen en te wijzen op het voorbehoud mbt de finale 
testen. 
Na de ervaringen met het EZK-loket zou er begrip voor dat voorbehoud moeten zijn. 

• UWV noemt in de concept uitvoeringstoets dat het er naar streeft bij alle aanvragen 
binnen 3 à 4 weken tot betaling over te kunnen gaan. 
Dat is een wat ruimte termijn, maar heeft de volgende achtergrond. 
UWV kan als alles goed verloopt 60.000 aanvragen per dag verwerken. 
De eerste week wordt echter langzaam opgestart. Er wordt begonnen met 100 
aanvragen die handmatig op de juiste uitkomst worden gecontroleerd. 
Daarna wordt opgeschaald richting 60.000 per dag. 
Is een aanvraag eenmaal in behandeling genomen dat leidt deze na 5 dagen tot 
betaling. 
UWV houdt echter rekening met bij aanvang 300.000 aanvragen. De doorlooptijd naar 
verwerking van alle aanvragen wordt dan 3 à 4 weken. 
Worden het substantieel minder dan 300.000 aanvragen dan gaat de doorlooptijd naar 
beneden. 

Bij deze uitgangspunten zal een flink deel van de betalingen mogelijk plaatsvinden na 
de salarisdatum in april. 
Directie Financiële Markten van Financiën is in contact met het bankwezen over wat dit 
betekent voor de kredietverlening aan bedrijven tbv die salarisbetaling. 
En maakt zich daar zorgen over 	 

.Vanuit VNONCW heb ik geen nieuwe signalen ontvangen mbt de discussie concern vs 
werkmaatschappij. 

•Vanuit de FNV vernam ik dat er maandag gesproken wordt tussen de FNV en de ABU over 
mogelijke afspraken over het in dienst houden van uitzendkrachten. 

Einde dag, morgen verder. 
Groeten, Martin 

Van: Flier, M.P 

Verzonden: vrijdag 27 maart 2020 23:58 

Aan: Koolmees, W. 	 Ark, T. van 

CC: Buitendijk, G.J. 	 ; Waagmeester, D. 
10.2e 	 @minszw.nl>; Meijer, J.H. (WBJA) 

Mulder, L. 
Herstel, C.A. 

; Kuipers, K. 

LIzerman, J.T. (Jan) 
	 ›; 10.2e 	 Rminszw.n1>; 

10.2e 	 @minszw.nl›;  10.2e 	 RMINSZW.NL›; 
10.2e 	 @minszw.nl›; Beem, M.H. van < 

Onderwerp: NOW 
Dag Wouter en Tamara, 
Bijgaand ter beoordeling de stukken voor de NOW die klaargemaakt worden voor verzending 
naar de TK a.s. dinsdag. 
Concept-brief aan de TK:  

• Dit is een eerste concept, die nog niet is afgestemd, ook nog niet met het UWV. We vragen 
iedereen voor zondag 12.00 uur te reageren, zodat we hem zondag verder kunnen 
afpoetsen. 

• Een specifiek beslispunt betreft het punt dat we in de brief zowel in gaan op de NOW als 
op de vergelijkbare maatregelen die in Caribisch Nederland worden genomen. 
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Graag jullie oordeel: 1 brief of 2 aparte brieven? 

@Wouter: 

Concept-regeling NOW:  
• De regeling is op enkele kleine, maar hardnekkige details na, vrijwel stilgezet. Op details 

loopt nog afstemming met het UWV. 

• Het algemeen deel raad ik aan zeker te lezen, deze vormt mede de basis voor de brief. 
Daarnaast tref je een analyse aan van gevoeligheden bij de regeling. De regeling maakt veel 
mensen blij, maar er zal ook kritiek komen. 
Het is goed je daar op voor te bereiden. 
Voorbereiding en afstemming met UWV :  

• De voorbereiding loopt nog steeds voorspoedig (hulde aan het UWV!); Niettemin blijft het 
proces risicovol. 

• Er vindt nog een ketentest plaats, waarvan de bevindingen zullen moeten worden 
weggewerkt voordat het loket open kan. 

• Het UWV gaat nu uit van betaling in 3 termijnen. Vanuit M&O-overwegingen is dat 
verstandig (als er in de eerste betaalrun iets vreemd gebeurt, kan je daar nog op 
acteren), maar betekent wel dat de laatste betaling na de salarisdatum in mei ligt. 
Werkgevers zullen daar mogelijk bezwaar tegen hebben (denk aan discussie over de 
vakantie-uitkering) in mei. 

• Het UWV verwacht op volle capaciteit 60.000 aanvragen per dag te kunnen verwerken, 
waarbij de betaaldatum 5 dagen na ontvangt van de aanvraag ligt. 
Maar onzeker is nog hoe snel die capaciteit kan worden bereikt. Het streven is aan het 
einde van de eerste week. 

•Aan het eind van die eerste week is het overigens Pasen. Normaal werkt het UWV niet op 
Goede Vrijdag (andere CAO dan de Rijks-CAO), maar de verloven voor dei dag zijn 
ingetrokken. 
Op Tweede Paasdag is het UWV echter dicht. 

• Er is veel contact met het UWV over de M&O-aspecten. Die zullen terugkomen in de 
uitvoeringstoets. 

Einde dag. 
We gaan zondagmiddag verder. 
Graag commentaar voor zondag 12.00 uur. 
Groeten, meden namens het hele NOW-team, 
Martin 


